TEKST JEDNOLITY PO WPROWADZENIU ZMIAN UCHWALONYCH NA
POSIEDZENIU RADY FUNDATOROW W DNIU 27 CZERWCA 2019

STATUT
Fundacji Polski Instytut Dyrektorow

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.

1. Fundacja pod nazwg ,,Fundacja Polski Instytut Dyrektorow”, zwana dalej Fundacja zostala
ustanowiona przez Migdzynarodowa Fundacj¢ Rozwoju Rynku Kapitalowego 1 Przeksztalcen
Wiasnosciowych w Rzeczypospolitej — Centrum Prywatyzacji, Polska Konfederacj¢ Pracodawcow
Prywatnych Lewiatan, Gietd¢ Papierow Wartosciowych S.A., Krajowy Depozyt Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A., Izbe Gospodarcza Towarzystw Emerytalnych, Panig Mari¢
Pasto-Wisniewska, Panig Henryke Teodore Bochniarz, Pana Wiktora Stefana Askanas, Pana Jacka
Mieczystawa Chwedoruka, Pana Macieja Olafa Grelowskiego, Pana Grzegorza Edwarda
Domanskiego, Pana Andrzeja Szczesnego Nartowskiego, Pana Wiestawa Jana Rozluckiego, Pana
Stanistawa Jerzego Sottysinskiego, Pana Henryka Sterniczuka, Pana Krzysztofa Stupnickiego, Pana
Jacka Franciszka Soche¢, Pana Andrzeja Sotdka, Pana Cezarego Mirostawa Iwanskiego, Pana
Krzysztofa Stefana Pietraszkiewicza.

Fundacja zostala ustanowiona aktem notarialnym sporzadzonym w dniu 24 maja 2005 roku, w
Kancelarii Notarialnej w Warszawie, przy ul. Dtugiej 31, przez notariusza Pawta Btaszczaka, za Nr
Rep. A Nr 7848/2005.

2. Fundacja dziata na podstawie ustawy o fundacjach oraz na podstawie postanowien niniejszego
Statutu.

3. Fundacja kontynuuje tradycje Polskiego Instytutu Dyrektorow zorganizowanego i prowadzonego
przez Migdzynarodowa Fundacj¢ Rozwoju Rynku Kapitatowego i Przeksztatcen Wtasnosciowych w
Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie Porozumienia z dnia 25 marca 2003r. w sprawie powotania
POLSKIEGO INSTYTUTU DYREKTOROW, zwanego dalej

,,Porozumieniem”.

4. Fundacja zostata ustanowiona na czas nieoznaczony

§ 2.

1. Siedzibg Fundacji jest miasto stoteczne \Warszawa.

2. Fundacja dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
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3. W razie zaistnienia takiej potrzeby Fundacja moze tworzy¢ przedstawicielstwa, osrodki, filie lub
oddzialy na terenie Kraju lub za granicg, nawigzywa¢ kontakty lub wspolprace z innymi
podmiotami prawnymi, tworzy¢ odrebne podmioty prawne w tym o charakterze gospodarczym jak
rowniez przystepowaé do takich podmiotow oraz innych organizacji krajowych i
mig¢dzynarodowych.

§ 3.

1. Fundacja uzywa pieczgci z nazwag Fundacji.

2. Fundacja moze uzywa¢ nazwy skroconej — ,,Polski Instytut Dyrektorow” lub ,,PID”. Dla celow
wspoOltpracy z zagranicg Fundacja moze postugiwac si¢ nazwa petng lub skrocong przettumaczong na
jezyki obce.

Rozdzial 11
Cele, formy i zakres dzialalno$ci Fundacji

§ 4.

1. Celem Fundacji jest rozwoj fadu korporacyjnego oraz podwyzszanie jego standardow. Przez tad
korporacyjny nalezy rozumie¢ zespot zasad dotyczacych funkcjonowania spotek kapitatowych, w
tym odnoszacych si¢ do ich ustroju, regut powotywania i funkcjonowania organdéw, kompetencji
organow oraz ich wzajemnych relacji, uprawnien akcjonariuszy i ich stosunkow ze spotka (zasady

dobrych praktyk).
2. Zmiana celu Fundacji nastgpuje w trybie przewidzianym dla zmian w statucie Fundacji.

§5.

Statutowa dziatalno$¢ Fundacji obejmuje:
1) promowanie zasad tadu korporacyjnego we wszystkich $rodowiskach majacych wptyw na
sposob funkcjonowania gospodarki i kreowanie zachowan przedsigbiorcow,

2) inicjowanie, koordynowanie i wspieranie dziatan podejmowanych przez powotane do tego
instytucje badz powszechnie uznane autorytety, na rzecz rozwoju i wdrazania zasad ladu

korporacyjnego unifikujace praktyke przedsiebiorcow,

3) inicjowanie, koordynowanie i wspieranie dzialan majacych za cel dalsze doskonalenie
przepisOw obowiazujacego prawa w zakresie tadu korporacyjnego,

4) wspieranie wdrazania zasad dobrych praktyk w spotkach publicznych do praktyki korporacji
oraz przygotowywanie, konsultowanie i proponowanie zmian w odpowiednich dokumentach
wdrazajacych te zasady u przedsigbiorcow,

5) dokonywanie cyklicznej oceny rozwoju praktyki tadu korporacyjnego w Polsce i na §wiecie,
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6) stymulowanie inicjatyw spotecznych ukierunkowanych na kreowanie, promocj¢ i oceng
stosowania tadu korporacyjnego réwniez przez te podmioty, ktore nie sa notowane na Gietdzie
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.,

7) ustanawianie i promowanie standardow zarzadzania firmg i podnoszenie umiejetnosci
zarzadczych wiascicieli, cztonkoéw zarzadow i rad nadzorczych,

8) analizowanie funkcjonowania organdéw spotek, a w szczegolnosci rad nadzorczych,

9) dzialanie na rzecz upowszechnienia praktyki ustanawiania niezaleznych czlonkéw rad
nadzorczych w spotkach kapitatowych oraz tworzenia komitetow rad nadzorczych,

10) organizowanie Kkonferencji i seminariow, a w szczegolnosci dorocznej konferencji
podsumowujacej zmiany w dziedzinie tadu korporacyjnego w Polsce 1 na $wiecie oraz
podsumowujacej dziatania Fundaciji,

11) organizowanie oraz prowadzenie szkolen i ustug doradczych w zakresie wdrazania zasad tadu
korporacyjnego,

12) promowanie, rozwijanie i szkolenie w zakresie zarzadzania najwyzszej kadry Kierowniczej
przedsigbiorstw,

13) publikowanie czasopism, periodykow, ksigzek oraz innej literatury, w tym w szczegdlnosci
tlumaczen najnowszej literatury zagranicznej,

14) publikowanie biuletynu informacyjnego,

15) prowadzenie strony internetowej z informacjami waznymi dla rozwoju kultury tadu
korporacyjnego w Polsce,

16) wspolprace z organizacjami migdzynarodowymi i instytucjami zagranicznymi zajmujacymi si¢
tadem Kkorporacyjnym.

§ 6.
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza obejmujaca dziatalno$¢ wydawnicza,
informacyjng, doradczg i szkoleniowg oraz wykonywanie ustug zwigzanych z opracowywaniem,
oceng 1 realizacja projektow ladu korporacyjnego w zakresie niezbednym do realizacji celow
Fundacji.

§7.
1.Skreslony

2. Skreslony
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3. Skresiony

4. Decyzj¢ o przeznaczeniu nadwyzki przychoddéw nad kosztami oraz zysku z dziatalnos$ci
gospodarczej Fundacji, jak rowniez decyzje o sposobie rozliczenia nadwyzki kosztow nad
przychodami oraz straty z dziatalnosci gospodarczej, podejmuje Rada Fundatoréw.

5. Fundacja jest podatnikiem, o ktorym mowa w art. 17 ust. 1 pkt. 4 Ustawy z dnia 15 lutego 1992
r. 0 podatku dochodowym od oséb prawnych. W zwigzku z tym dochody Fundacji zwolnione sg z
opodatkowania podatkiem dochodowym

§8.

Zarzad Fundacji jest obowigzany przekazywaé¢ Radzie Fundatoréw zadane przez nig informacje
dotyczace dziatalnosci Fundaciji.

Rozdzial 11T
Majatek i dochody Fundacji

§ 9.

1. Fundacja jest organizacja, ktdra przeznacza cato$¢ nadwyzki przychodow nad kosztami na
realizacje celow statutowych.

2. Majatek fundacji stanowi fundusz zalozycielski w kwocie 87.000 (osiemdziesigt siedem
tysigcy) ztotych wniesiony przez fundatorow. Fundatorzy przeznaczaja kwotg 40.000 (czterdziesci
tysigcy) ztotych na prowadzenie przez Fundacj¢ dziatalno$ci gospodarcze;.

3. Wptywy Fundacji pochodza z:

1) darowizn 0s6b fizycznych i prawnych, w tym z wptat sponsoréw dokonywanych na podstawie
umoéw sponsorskich zawartych z Fundacja przez okres przynajmniej jednego roku;

2) dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje;

3) wptat pienieznych, dotacji lub subwencji, spadkow, zapisow i darowizn, w tym z darowizn
organizacji migdzynarodowych wspierajacych rozwoj tadu korporacyjnego;

4) gospodarowania majatkiem ruchomym i nieruchomym;

5) operacji finansowych polegajacych na nabywaniu i1 zbywaniu skarbowych papierow
warto$ciowych w publicznym obrocie;

6) odsetek bankowych od $rodkow finansowych Fundacji zgromadzonych na rachunkach
bankowych.

§ 10.
W przypadku przyjecia srodkow finansowych, o ktorych mowa w § 9 ust. 3 pkt 3 z zastrzezeniem
przeznaczenia ich na okreslony rodzaj dziatalno$ci - Fundacja jest obowigzana do uwzglednienia
woli lub zyczen ofiarodawcow.
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Rozdzial IV
Organy Fundacji

§11.
Organami Fundacji sa: Rada Fundatoréw, Zarzad, Rada Programowa.

§12.
Rada Fundatoréw

1. Fundatorzy sa cztonkami Rady Fundatorow. W sktad Rady Fundatorow wchodzg rowniez
osoby powotane przez Rad¢ Fundatoréw, z kregu zastuzonych dla Fundacji sponsorow i
ofiarodawcow.

2. Osoby prawne sa reprezentowane w Radzie Fundatorow przez wyznaczonego przez siebie
przedstawiciela.

3. Rada Fundatoréw wybiera ze swego grona Przewodniczacego, ktory kieruje pracami Rady .

4. Do kompetencji Rady Fundatorow nalezy:

1) powotywanie i odwotywanie Zarzadu Fundacji,

2) wybor, Rady Programowej Fundacji,

3) Skreslony

4) doroczne badanie sprawozdania finansowego i sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu Fundacji,
za okres ostatniego roku kalendarzowego oraz podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia
sprawozdania z dziatalno$ci Fundacji i udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu z wykonania
przez nich obowiazkow za okres ostatniego roku kalendarzowego;

5) podejmowanie uchwal o przeznaczeniu nadwyzki przychodéw nad kosztami oraz zysku z
dziatalnos$ci gospodarczej Fundacji, jak rowniez decyzji 0 sposobie rozliczenia nadwyzki kosztow
nad przychodami oraz straty z dzialalnosci gospodarcze;j,

6) okreslanie dla organéw Fundacji wytycznych i zadan do realizacji;

7) podejmowanie uchwat: o zmianie celu Fundacji, o zmianie statutu Fundacji oraz o likwidacji
Fundacji.

5. Posiedzenia Rady Fundatorow zwotuje co najmniej raz w roku Zarzad lub Przewodniczacy
Rady Fundatoréw z wtasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka Rady Fundatorow.

6. Uchwaly Rady Fundatoréw podejmowane sg zwykta wickszoscia gtosow.
7. Uchwaty Rady Fundatoréw moga zosta¢ podjete w formie pisemnej, bez odbycia posiedzenia
Rady Fundatoréw (w trybie obiegowym). Projekty uchwal, ktére maja by¢ podjete w trybie

obiegowym, s3 przedstawiane do podpisu wszystkim cztonkom Rady Fundatoréw przez jej
Przewodniczacego. Uchwata podjeta w tym trybie jest wazna, o ile wszyscy cztonkowie Rady
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Fundatorow zostali powiadomieni o jej treSci i bezwzglgdna wigkszos¢ czionkow Rady
zaglosowata za jej podjgeciem. Domniemywa si¢, ze ztozenie podpisu pod uchwatg stanowi
wyrazenie zgody na jej podjgcie w trybie obiegowym.

§13.
Skreslony.

§ 14.

Zarzad Fundacji
1. Zarzad Fundacji sktada si¢ z 1 do 3 o0s6b.
2. Prezesa i Czlonkéw Zarzadu powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji. Mandaty Prezesa i
cztonkow Zarzadu wygasaja po uplywie trzech lat od chwili powotania i z chwilg odbycia
posiedzenia Rady Fundatorow na ktorym wybrany zostanie Zarzad na kolejng kadencje.
3. W zakresie organizacji pracy i doboru technik osiggania celéow statutowych Zarzad jest
samodzielny i moze ksztaltowa¢ wewngtrzng strukture organizacyjng zgodnie z potrzebami.
Organizacje, zakres podejmowania uchwat oraz szczegotowy tryb pracy Zarzadu moze okreslaé
regulamin uchwalony przez Zarzad.

4. Czlonkowie Zarzadu sa pracownikami Fundacji. Prezes Zarzadu podejmuje decyzje w sprawie
ustalenia warunkow pracy i wysokosci wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu i pozostalych
pracownikow Fundacji. Decyzje w sprawie ustalenia warunkow pracy i wysokos$ci wynagrodzenia
dla Prezesa Zarzadu podejmuje w formie uchwaly Rada Fundatoréw, ktora w tym zakresie
reprezentuje Fundacjg.

5. Zarzad kieruje biezaca dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje Fundacj¢ na zewnatrz. Do
kompetencji Zarzadu nalezy prowadzenie wszelkich spraw niezastrzezonych w Statucie do
kompetencji innych organow Fundacji.

6. O$wiadczenia woli sktadaja w imieniu Fundacji tacznie Prezes i cztonek Zarzadu albo dwaj
cztonkowie Zarzadu. W przypadku Zarzadu jednoosobowego o$wiadczenia woli w imieniu
Fundacji sktada Prezes Zarzadu.

7. Uchwaly Zarzadu podejmowane sa zwykla wickszoscig glosow. W przypadku oddania
jednakowej liczby gltosow za i przeciw, o rozstrzygnieciu decyduje Prezes Zarzadu.

8. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczego6lnosci:

1) wystepowanie do Rady Fundatoréw z wnioskami, co do wyboru bieglego rewidenta;
2) sporzadzanie raportu z badania sprawozdania finansowego dla Rady Fundatorow.
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§ 15.
Rada Programowa
1. Rada Programowa jest organem opiniodawczo-doradczym.

2. Cztonkowie Rady Programowej w sktadzie 5-7 osob wybierani sg przez Rade Fundatorow na
okres 3 lat od chwili powotania i do odbycia posiedzenia Rady Fundatorow na ktorym wybrany
zostanie sktad Rady Programowej na kolejng kadencjg.

3. Do Rady Programowej moze by¢ powotana osoba posiadajgca odpowiednie doswiadczenie i
wiedze w dziedzinie funkcjonowania spotek kapitalowych oraz rynku kapitatowego.

4. Do zadan Rady Programowej nalezy:

1) przedstawianie Zarzadowi propozycji zadan do realizacji,

2) udziatl w projektowaniu i konsultowaniu programu dziatania Fundacji,

3) kreowanie pogladow oraz wplywu na ksztalttowanie pozytywnej opinii Srodowiska
gospodarczego w Polsce na temat tadu korporacyjnego,

4) promowanie idei tadu korporacyjnego w kraju i zagranica,

5) utrzymywanie statych kontaktow z organizacjami i $rodowiskami opiniotworczymi w celu
zbierania opinii i propozycji dotyczacych rozwigzywania najwazniejszych problemoéw
gospodarczych w kraju,

6) Skreslony

5. Uchwaty Rady Programowej podejmowane sg zwykta wigkszoscig glosow.
6. Rada Programowa moze korzysta¢ z pomocy doradcéw zewnetrznych.
7. Cztonkowie Rady Programowej petnia swoja funkcja nieodptatnie.
8. Cztonkowie Rady Programowej czynnie uczestniczg w dziatalnosci Fundacji.
§ 16.
Skreslony

ROZDZIAL V
Zmiana Celu lub Statutu. Likwidacja Fundacji

§17.

1. Zmiany celu Fundacji oraz zmiany Statutu Fundacji moze dokona¢ wylacznie Rada
Fundatorow z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu.

2. Fundacja moze by¢ zlikwidowana w razie osiggnigcia celu, dla ktorego zostata ustanowiona lub
w razie wyczerpania si¢ Srodkow finansowych i majatku Fundacji.

3. Uchwale¢ o likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundatorow wigkszoscig ¥ glosow przy
obecno$ci przynajmniej 2/3 statutowej liczby cztonkéw Rady.

4.Whniosek o likwidacje Fundacji moze by¢ ztozony na posiedzeniu Rady Fundatorow tylko wtedy,
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gdy o zamiarze ztozenia takiego wniosku zostali uprzedzeni wszyscy Fundatorzy — przynajmniej
na 30 dni przed posiedzeniem.

5. Likwidacj¢ Fundacji przeprowadza likwidator wyznaczony przez Rade Fundatorow.

6. Likwidatorowi przystuguja okreslone w Statucie kompetencje Zarzadu Fundacji i uprawnienia
Prezesa Zarzadu Fundacji.

7. Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moze by¢ przeznaczony na wsparcie dziatalno$ci osob
trzecich, realizujacych cele zbiezne z celami, dla ktoérych ustanowiono Fundacjg.
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